miejscowosc¢, data

Zaswiadczenie Pracodawcy potwierdzajace zatrudnienie

Zaswiadcza si¢, ze Pan/Pani

jest zatrudniony/na w naszym zaktadzie pracy.

Pracownik ten*,

Nie przebywa na urlopie macierzynskim/ wychowawczym.
Przebywa na urlopie macierzynskim/ wychowawczym do dnia ................ccoeeevnennn.n.
Jestem $wiadomy/ma odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywego

o$wiadczenia, ta klauzula zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialno$ci karnej za

sktadanie falszywych zeznan.

Piecze¢ Zaktadu Pracy, czytelny podpis Pracodawcy

*niepotrzebne skresli¢



